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¢En qué deberia enfocarse la region?

Garantizar que participen del dialogo social la mayor representatividad posible, especialmente de los
grupos de personas de especial proteccion; con la realizacion de procesos de dialogo, eventos y
publicaciones donde se recojan las agendas de preocupaciones y propuestas multiactor.

Crear una “caja de herramientas o tanque de ideas” donde se pueda sistematizar y revisar las mejores
practicas, proyectos o data disponible que sirva para desarrollar propuestas en los Consejos que lo
requieran.

|dentificar los retos comunes para el didlogo social y el crecimiento amplio e inclusivo que requieran de
articulacion y/o colaboracion entre paises de la region; con énfasis en los paises cercanos o que
comparten fronteras.

Disefiar, elaborar y gestionar el envio de los insumos producto del dialogo social, a las diferentes
instancias de gobernanza internacional

Fortalecimiento de las capacidades de los gestores del dialogo social a través de convenios con OIT u
otra organizacion para garantizar que los miembros de AICESIS de América Latina y el Caribe puedan
contar con informacion actualizada y conceptos comunes.
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¢Como podria su institucion aportar para realizar esto para la region y, por
supuesto, su pais?

Elaboracion, sistematizacidn y socializacion de informacion, investigaciones y publicaciones con los miembros de
AICESIS. Se tiene previsto continuar compartiendo las ultimas investigaciones y hallazgos en buenas practicas
para el dialogo social del CNTPE y sus 25 CRTPE.
Desarrollo de actividades para la Cohesion e inclusidn social:
- Continuar fomentando el dialogo social con participacion de organizaciones de mujeres, jovenes, personas
con discapacidad y colectivo LGTBI para la promocion de sus agendas sociolaborales; asimismo, incluir a
A otras poblaciones como migrantes y comunidades nativas o de zonas de frontera.
% el - Impulsar y articular el intercambio de buenas practicas en dialogo social SUR-SUR con paises con fronteras
comunes: Ecuador, Chile, Colombia, Brasil
Acompanar, sistematizar y socializar los procesos de dialogo para la promocion de politicas publicas y los
productos que de ellos resulte.
- Actualmente se esta dialogando acerca de la implementacion de un modelo de servicios integrales para la
poblacion autoempleada. Se tiene previsto iniciar la “Mesa de dialogo encargada de proponer acciones para
generar mejores condiciones de empleo de las personas que prestan servicios en plataformas digitales”
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Indicadores

Las actividades de dialogo formuladas a travées del CNTPE, al ser una
unidad del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo del Peru, son
medidas y evaluadas a través de diferentes instrumentos de gestion que
se articulan a las politicas nacionales y, estas a su vez, a compromisos
internacionales alineados a los objetivos del Perd por ingresar a la
OCDE, los ODS 2030, entre otros.
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